I.C. BOZZANO - CENTRO
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO

A.S. 2024/25

Il finanziamento del Fondo della istituzionie scolastica (FIS) & stato cosi ripartito tra docenti e

ata:

Fondo dell'lstituzione Scolastica

Nota di assegnazione MIM prot. 36704-30/09/2024 Lordo Stato €|Lordo dipendente €
30/09/2024 79.550,13 59.947,35
Resti Area a Rischio as. 2023/24 646,12 486,90
Resti FIS funzioni strumentali as 2023/24 0,03 0,02
Resti FIS incarichi specifici as 2023/24 7,82 5,89
Resti attivita complementari di educazione fisica as 2023/24 36,98 27,87
Resti ore eccedenti scuola secondaria | Grado as 2023/24 18,74 14,12
Resti FIS as 2023/24 - prestazioni aggi.ve Personale ATA 5.133,83 3.868,75
Resti FIS as 2023/24 -ore intensificazione Personale ATA 15.034,91 11.330,00
Resti somma accantonata per sostituzione DSGA as 2023/24 363,47 273,90
Resti somma residua non impegnata in contrattazione as 2023/24 37,58 28,32
+ Resti anno 2017/18 - nota MIM 40436 del 28/10/2024 789,62 595,04
Valorizzazione del personale scolastico (BONUS) - art. 40, c. 4,
lett. g), CCNL 19.4.2018 (valorizzazione dei docenti, ai sensi
dell’art. 1, commi da 126 a 128, della Legge n. 107/2015) 19.476,64 14.677,20
TOTALE MOF 2023/24| 121.095,86 91.255,36
a detrarre indennita Dsga + sostituto (€ 6.310,50+334,35) 8.817,72 6.644,85
TOTALE FIS+ECONOMIE+MODIFICHE| 112.278,15 84.610,51
Quota destinata al personale docente 65% 54.996,83
Quota destinata al personale ATA 35% 29.613,68
Le risorse del FIS docenti vengono cosi ripartite:
Fondo istituzione scolastica docenti a.s. s s importo L.D.
2024125 =Pl €
Compensi collaboratori del D.S. (n. 2 docenti x €
19,25/h) 300 5.775,00
Coordinatori dei plessi: n. 11 docenti x € 19,25/h 250 4.812,50
Fondo destinato alla Formazione docenti (art. 78, ¢
7, lett. J) 193 3.720,72
Attivita di insegnamento (€ 38,50/H) 502 19.327,00
Attivita di non insegnamento (€ 19,25/h) 290 5.582,50
Smart school: Attivita funzionali all'insegnamento
(€ 19,25/H) e collaborazione organizzativa ex
commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13
luglio 2015, n. 107 819 15.765,75
TOTALE RISORSE DOCENTI a.s. 2024/2025 54.983,47
Quota non impegnata 13,36




| progetti vengono cosi ripartiti tra ore frontali e A.tt““ta aggiurntive.di Attivita funzionali
ore funzionali all'insegnamento mseg:; menito /(€ allinsegnamento (€ 19,25/H)
,50/H)
TOTALI IMPORTO ORE TOTALI IMPORTO
HFOLE PROBETTR PREVISTE TOT.LD PREVISTE TOT.LD
SCUOLA INFANZIA/PRIMARIA
Progetto continuita primaria/infanzia Bozzano - 100| 1.925,00
LES TABLEAUX VIVANTS 30 1.155,00 -
CON CRETA...MENTE 10 385,00 -
LE FRANCAIS, C'EST FANTASTIQUE! 20 770,00 -
QUE LINDO 10 385,00 =
ROBOMAT 32 1.232,00 -
COSTRUIRE UNA CANZONE 20 770,00 10 192,50
SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO
C'ERA UNA VOLTA UNA SCUOLA 30 1.155,00 -
PROGETTO CONTINUITA' SSPG - 140| 2.695,00
PROGETTO BIBLIOTECA 0 - 40| 770,00
PROGETTO 3L 60 2.310,00 -
LA FOTOGRAFIA 10 385,00 -
SPERIMENTIAMO INSIEME 20 770,00
POTENZIAMENTO MATEMATICA 20 770,00 -
WE DEBATE 30 1.155,00 -
ADOTTA UN MONUMENTO 20 770,00 -
| GRANDI CAPOLAVORI 20 770,00 -
LATINO: PRIMA ELEMENTA 10 385,00 -
PROGETTO IL CORO (INSIEME S| CRESCE) 80 3.080,00 -
PROGETTO DEUTCH LEICTH 20 770,00
DELE 30 1.155,00
DELF - CERTIFICAZIONE FRANCESE 30 1.155,00 -
TOTALI 502 19.327,00 290( 5.582,50
PROGETTO SMART SCHOOL
Attivita funzionali all'insegnamento (€ 19,25/H) Nr. Ore IMPORTO
e collaborazione organizzativa ex commi da 126 TOT. LD
a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107
Referenti alla comunicazione istituzionale e Sito 34
WEB (n. 2 docenti) 654,50
Prevenzione dispersione (bullismo, sportello psico- 20
pedagogico) - n. 2 docenti 385,00
Continuita / Orientamento / Formazione classi (n. 7 56
docenti) 1.078,00
Commissione viaggi e visite (n. 5 unita) 40 770,00
Rapporti con il territorio/progettualita e 30
manifestazioni di istituto d'istituto (n. 6 docenti) 577,50
Referente alla salute (n. 1 unita) 6 115,50




Educazione civica (n. 3 docenti) 12 231,00
Commissione mensa (n. 11 docenti) 33 635,25
Referenti CCR (n. 4 docenti) 40 770,00
Progetti internazionali (n. 1) 10 192,50
NIV (n. 3 docenti) 24 462,00
Team digitale (n . 3 docenti) 30 577,50
Rete Orpheus (N. 1 docente) 10 192,50
Formulazione orario plessi (n.2 docenti) 20 385,00
Sperimentazione didattica e innovazione (n. 3 24
docenti) 462,00
DIPARTIMENTI (n. 8 docenti) 40 770,00
COORDINATORI DI CLASSE (n. 39 docenti) 312 6.006,00
COORDINATORI DI INTERCLASSE (n. 5 docenti) 50 962,50
TUTOR NEO-IMMESSI (n. 1 docenti) 8 154,00
REFERENTI SCUOLA ATTIVA KIDS E JUNIOR (n. 20
2 docenti) 385,00
TOTALI 819 15.765,75
Compensi attributi ai collaboratori del dirigente Importo
scolastico (art.88, comma 2, lettera f) CCNL Assegnato: € 5.775,00
29/11/2007 ’
. IMPORTO
Tipo personale Nr. Ore TOT. LD
COLLABORATORE 12 200 € 3.850,00
COLLABORATORE 24 100 € 1.925,00
TOTALI 300 € 5.775,00
Fondo destinato al personale ATA
Lordo Stato Lordo
€ dipendente €
Fondo Disponibile as. 2023/24| 39.297,35 29.613,68
TOTALE DA CONTRATTARE PERSONALE ATA| 39.297,35 29.613,68
Le risorse del FIS ATA vengono cosi ripartite
Ore straordinario TOTALE
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, |Qre previste Imp./h Lordo Dipendente

comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007 €
TOTALE PERSONALE PROFILO AA (n. 5 unita) 100 15,95 1.595,00
TOTALE PERSONALE PROFILO CS (n. 18 unita) 1020 13,75 14.025,00
TOTALE LAVORO STRAORDINARIO 15.620,00

Ore intensificazione TOTALE

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, ist A Lordo Dipendente

comma 2, lettera &) CCNL 29/11/2007 Ore previste|  Imp. €
TOTALE PERSONALE PROFILO AA (n. 6 unita) 160 15,95 2.552,00
TOTALE PERSONALE PROFILO CS (n. 18 unita) 832 13,75 11.440,00
TOTALE INTENSIFICAZIONE 13.992,00

1

.



Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 6.310,50
dellindennita di direzione DSGA (art.88, comma 2 lettere i e j) 334,35
TOTALE FIS ATA 2024/25 (al netto dell'indennita di direzione) 29.612,00
Resti 1,68
Incarichi specifici del personale ATA - art. 40, c. 4, lett.d), Importo 3.584.67 €
CCNL 19.4.2018 assegnato I
Assistenti Amministrativi Numero Ore totali|  Tot. L. Dip.
incarichi
Responsgblle ufficio dld_a.tt‘lca cara.tterlzzato da 1 10,00 159,50
autonomia e responsabilita operativa
C.ollat_>ora210ne. al_l orgaql_zzazpne delle uscite 1 10,00 159,50
didattiche e dei viaggi di istruzione
Collaboraglone peri rapportl con gli Er.1t| per le 1 10,00 159,50
manutenzione dei plessi € monitoraggio
Responsa.blle ufﬁcno personale — gestione delle 1 10,00 159 50
pratiche di pensione
TOTALI Assistenti Amministrativi 4 638,00
Collaboratori Scolastici .Num?ro_ Ore totali Tot. L. Dip.
incarichi
Assistenza qualificata alunni 10 90,00 1.237,50
Assistenza primo soccorso alunni 11 64,00 880,00
Supporto piccola mantenzione 4 40,00 550,00
Referenti allarme 4 20,00 275,00
TOTALI Collaboratori Scolastici 29 2.942,50
TOTALE incarichi specifici
ATA 3.580,50
Resti 4,17
Altre risorse finanziarie assegnate Cedolino AREA Importi Lordo
Unico 2024/25 dipendente €
Area 1: Gestione e coordinamento
PTOF (n. 2 docenti) 1279,02
Area 2: Benessere a scuola area
inclusione / area relazionale (n. 3 1279,02
Funzioni strumentali all'offerta formativa - art. oSy
40, c. 4, lett. c), CCNL 19.4.2018 Area 3: In Team Area supporto al
1 : s lavoro docenti/ Formazione annuale / 1279 02
Area rapporti col territorio (n. 3 !
docenti)
Area 4: Comunicazione digitale (n. 2
docente) 1279,01
Totale funzioni strumentali €5.116,07




Altre risorse finanziarie assegnate Cedolino Unico 2024/25

Importi Lordo
dipendente €

Ore eccedenti per sostituzione docenti assenti |assegnazion
(art. 30 CCNL 29.11.2007) - art. 40, c. 4, lett. f), e a.s. 3.610,07
CCNL 19.4.2018 2024/25
Compensi al personale insegnante per le attivita |assegnazion
complementari di educazione fisica - art. 40, c. e a.s. 1.153,52
4, lett. b), CCNL 19.4.2018 2024/25
Conmpensi per la valorizzazione professionalita assegnazion
d 4 Adendasud ea.s. € 3.094,82
ocenti - Agenda Su 2024/25
Altre risorse finanziarie assegnate Cedolino Unico - A.F. 2024
Valorizzazione della professionalita del personale docente che (Importi Lordo

assicura ai propri alunni la continuita didattica ai sensi del decreto

del Ministro dell'lstruzione n. 258 del 30/09/2024

dipendente €

Risorse finanziarie afferenti I'a.s. 2022/23 - MIM
con nota prot. 0028918 del 26/07/2024

assegnazion
ea.s.
2022/23

2.606,70

Il tavolo negoziale conviene che l'importo sia
suddiviso in parti uguali tra n. 9 docenti individuati
tra coloro in possesso dei requisiti di cui alla nota
di assegnazione

n. 9 quote da €289,63




